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●資料のご請求･お問い合わせ先

東海北陸グループ

国民一人ひとりの健康と我が国の医
療の向上を、飛翔する「翼」であらわ
し、柔軟な意識改革を示す毛筆で描
きました。
また、Health、Hospital、そして患者本
意の懇切丁寧を意味するHospitality
の頭文字である「H」で
あらわし、健全な土台
として描き、「翼」と組
み合わせました。

18Hospital

ロゴマーク解説

東海北陸グループ
X

復職支援センター
おかえりナース

東海北陸グループ
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主な診療科や病棟・看護の特徴セーフティネット分野6事業5疾病
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認知症治療病棟
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地域包括ケア病棟

療養介護サービス
ユニット（コスモス）

緩和ケア病棟
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児童精神科病棟
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■東海北陸グループ18病院
　診療機能一覧

国立病院機構でみつかる
あなたの看護。

国内最大級の
病院ネットワーク 国民一人ひとりが健康な生活を送ることができるよう、5疾病・6事業、セーフティー

ネットに対する医療に取り組んでいます。また、国立病院機構の全国的なネット

ワークの活用や、地域の医療機関との連携を強化することにより、医療体制の充実

をはかっています。

国立病院機構の
理念
私たち国立病院機構は
国民一人ひとりの健康と
我が国の医療の向上のために
たゆまぬ意識改革を行い、
健全な経営のもとに
患者さんの目線に立って
懇切丁寧に医療を提供し
質の高い臨床研究、教育研修の
推進につとめます。

国立病院機構とは
私たち国立病院機構は、全国140の病院を運営
する独立行政法人です。
国立病院機構は、医療の提供、臨床研究の推進、
医療従事者の養成という3つの事業を行っており、
急性期治療から慢性期治療まで約5万床の病床
と、約6万人の職員からなる、我が国有数の病院
ネットワークを有しています。
結核、重症心身障害、筋ジストロフィーを含む神
経・筋難病など民間では体制の整備、経験の面で
難しく、不採算とされることからアプローチが困
難な分野についても、患者さんとご家族が安心
して治療、療養ができるよう、各地域の国立病院
機構がセーフティネットとして支えています。

全国

１４０
病院 東海北陸

グループ

１８病院

国立病院機構が担う医療とは。
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私達助産師の仕事の1つは、出産に立
ち合い、サポートをすることです。同じ
出産はありません。ひとり一人に合わ
せたケアができるよう相談を重ねて
います。出産が無事に終わり、お母さ
んの笑顔を見ることが、やりがい
に繋がっています。

多職種と連携し、患者さんがそれま
で生活してきた背景を大切にして
います。患者さんとそのご家族に
とって最期の時を少しでも穏やか
に過ごして頂けるよう、またやすら
げる場所となれるような看護を
心がけています。

看護師
5年目救命救急センターには生命の危機

的状況にある患者さんが入院してき
ます。細やかな観察とアセスメントが
求められ、個別性のある看護ケアを
提供するとともに、患者さんを支える
家族ケアにも力を入れて頑張って
います。

東海北陸地区には、急性期看護を主体とした総合病院と慢性期看護を主体とした病院があります。

これらの病院で実践している看護には、重症心身障がい児（者）看護、神経・筋難病疾患看護、精神看護、

成育看護など様々な分野があります。看護師はそれぞれの使命を持って、様々な分野の看護を実践して

います。

看護紹介

経過・領域に合わせた
看護を提供しています。

急性期看護

看護師
4年目

回復期リハビリテーション病棟では、
リハビリに取り組む患者さんの喜びや
苦しみに寄り添いながら、目標とする
生活ができるよう支援しています。患
者さんが回復していく姿にやりがい
を感じています。

看護師
2年目

約10年間DMATとして活動しています。
令和６年能登半島地震では、元日から能登
に向かい、被災地でのトリアージや患者搬
送支援を行いました。また県庁の調整本部
の中で全国から集まるDMATのために
情報収集や調整を行いました。

看護師
19年目

長い入院生活の中で患者さんの楽
しみの一つとして、おいしく食事を
継続することに力を入れています。
多職種での検討を行ないながら姿
勢や食事形態を検討し、介助方法等
を統一することで安全に食べ続
けて欲しいです。

看護師
27年目

精神科の患者さんは症状や気持ち
を周囲にうまく伝えられずに孤立し
てしまうケースが少なくありません。
患者さんの辛さや思いに気づき、そ
の人らしい時間や生活を送れるよ
うに支援する過程に精神看護の
やりがいを感じます。

看護師
15年目

訪問看護では地域で生活する患者
さんが安心できる場所でその人らし
く生活できるようお手伝いをしてい
ます。日々患者さんから教えていた
だくことも多く、1対1でゆっくり関
われることも訪問看護の魅力だ
と思います。

病棟経験を活かし、その人の人生・持
てる力・希望を知り、今後の生活を一
緒に考えていく、患者さんの思いに
寄り添った支援を大切にしています。
多職種と共に、患者さん・家族の希望
と、今後の生活の場をつなぐ役
割はやりがいがあります。

看護師
21年目

緩和ケア

地域連携

重症心身障がい者（児）看護

神経難病の患者さんは症状や進行が
様々で、個々に応じた看護を実践し
ています。中には思いを伝えること
が困難な患者さんもいます。ゆっくり
と患者さんに寄り添う中で、ふと見
せる笑顔に心が癒され、難病看護
にやりがいを感じます。

看護師
28年目

精神看護

成育看護

回復期看護

訪問看護

神経・筋難病疾患看護
　

助産師
3年目

看護師
25年目

災害看護
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めざす看護を実践し、リフレクションしながら乗り越える力をつけ、一歩ずつ踏み出していく

臨
床
で
経
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を
積
み
重
ね
、看
護
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践
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身
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看護系大学院

認定看護師養成課程

大学／大学院

専任教員養成講習会

特定行為に係る研修

診療看護師／専門看護師

認定看護師

特定行為研修終了看護師

副
看
護
師
長

看
護
師
長

看
護
教
員

看
護
部
長

副
看
護
部
長

副
学
校
長

教
育
主
事

様々な医療機関をもつ
病院での看護実践の
経験を活かして、看護
のスペシャリストへ

スペシャリスト
への道

看護ケアの広
がりと質の向
上をめざし、
専門分野で
看護実践

未来の看護師を育成
する看護学校の専任
教員へ

教育者への道

質の高い看護サービス
の提供をマネジメント
する部門・部署の看護
管理者へ

管理者への道

看護基礎教育の充実に
向けて教育実践と管理者
として能力を高める

患者にとって安全・安楽で、
職員が働きやすい看護現場
の実現に向けて管理者と
して実践

質の高い組織的看護
サービスを提供すること
をめざし、管理者として
実践

A
Art

高度な専門的知識・
技術を持つ

T
Theory

原理・原則、理論的な
知識を持った実践

Teamwork
多職種と協働

C
Create

研究的に看護を創造する

Caring
倫理観に基づき質の高い看護の提供

Coordinate
看護マネージメント

Coaching
後輩とともに学び合う

■東海北陸グループ内18病院の認定・専門看護師等の状況（令和6年4月1日現在）

感染管理・・・・・・・・・・・・・24名
がん化学療法看護・・・・・6名
がん薬物療法看護・・・・・1名
認知症看護・・・・・・・・・・・13名
摂食・嚥下障害看護・・・7名

皮膚・排泄ケア・・・・・・・・・6名
集中ケア・・・・・・・・・・・・・・・3名
クリティカルケア・・・・・・1名
救急看護・・・・・・・・・・・・・・2名
がん性疼痛看護・・・・・・・5名

糖尿病看護・・・・・・・・・・・・3名
精神科・・・・・・・・・・・・・・・・・3名
慢性呼吸器疾患看護・・3名
脳卒中リハビリ・・・・・・・・2名
緩和ケア・・・・・・・・・・・・・・・1名

慢性心不全看護・・・・・・・4名
手術看護・・・・・・・・・・・・・・2名
新生児集中ケア・・・・・・・2名
がん放射線療法看護・・2名

がん看護・・・・・・・・・・・・・・・3名
老人看護・・・・・・・・・・・・・・3名

精神看護・・・・・・・・・・・・・・2名
急性・重症患者看護・・・1名

感染症看護・・・・・・・・・・・・1名
小児看護・・・・・・・・・・・・・・1名

認定看護師の分野

専門看護師の分野

資格・研修修了者数

全国規模の統一された
能力開発プログラムで
着実にステップアップ
卒業1年目から「看護職員能力開発

プログラム」により、集合教育や機会

教育を通して段階的に学んでいくこ

とができます。

集合教育（OFF-JT）と各職場での機

会教育（OJT）を連動させ、知識と技

術の確実な習得やACTyナースとして

の成長を支えます。

AC Tyのアルファベット一つ一つには、国立病院

機構の役割を果たすために求められる看護師と

しての能力が含まれます。この能力を統合し、「高

い倫理観に基づいて、倫理と技術を持って、実践

し、看護を創造する」看護師がACTyナースです。

ACTyナース
ネットワークを活かした教育研修システム
全看護職員を対象に生涯学習としての研修システムが整備され

ています。実習指導者研修や看護教員、看護管理者、さらにより

専門性の高い看護を目指し、認定看護師、専門看護師への道な

どを選択し学んでいくことができます。

特に、東海北陸グループでは、チーム医療推進のために、医師・

コメディカル・事務部門との職種を越えた合同研修に力を入れ

ています。様々な経験を重ね、スキルアップ・キャリアアップを図っ

ていくことを支援します。

認定看護管理者教育課程での学びは、
私に広い視野と思考を与えてくれまし
た。その学びを管理実践において活用す
ることで、スタッフの成長や変化を感じ
られる喜びを感じています。
また、地域の皆さまに必要
とされる病院づくりにやり
がいを感じながら日々、
奮闘しています。

認定看護管理者

認定看護師になると病棟を横断的に活
動し患者さんと関わるだけでなく、地域
住民の方への健康相談、資格者や学生
への指導・講義も行います。認定分野に
対する熱い思いを大事にし
て、やりがいを持ち活動し
ています。

認定看護師
大学院でやる気に満ちた同期と過ごした
２年は大変貴重な時間でした。現在4名
で内科・心臓外科・消化器内科・整形外科
など特定行為の技術維持も配慮しロー
テーション配属中です。チー
ム医療が滞ることのないよ
う、多職種の隙間を埋める
べく日 「々キュアとケア」
に励んでいます。

診療看護師

学生が患者さんとかかわる中で、少しず
つ個別性に合わせた看護が実践できた
時には、笑顔が見えます。学生ならでは
の視点や柔軟さに刺激を受けながら、
学生の成長を感じられるこ
とに看護教員のやりがい
を感じています。

看護教員

高齢患者さんの人生を知り、その人らし
さや望む生活を支援するため、多職種と
共に関り、患者さんが納得しありたい姿
になった時は嬉しく思います。その関りの
中での疑問を研究に繋げ、
チームで取り組む臨床研究
の愉しさややりがい感を
共有しています。

専門看護師

研修では、診断・治療における医学的な
視点を学び、より専門性の高い知識や技
術を習得できました。看護師として今ま
での経験を活かし、スキルアップできた
ことで自信になりました。タ
イムリーに患者さんに必要
なケアを提供できる環境
を整え、活動の場を広げ
ていきたいです。

特定行為研修修了看護師

認定看護管理者・・・・・・・・22名

認定看護師・・・・・・・・・・・・90名

専門看護師・・・・・・・・・・・・11名

診療看護師（JNP）・・・・・・・9名

特定行為研修修了者・・・28名

スキルアップ!

目指せる

あなたのやる気を支える
 教育プログラム

ワークキャリア
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職場への早期適応と看護実践者としての能力を習得できるよう教育体制を整えています。

プリセプター、先輩看護師、副看護師長、看護師長が協力して新採用者を応援しています。

各病院に教育支援を専門とする教育担当看護師長を配置しており、新採用者が確実に

技術を習得できるよう支援し、不安や悩みについて

個別に相談にのっています。

●短期給付事業
出産費、高額療養費、傷病手当金など法律に定められ
た給付の他に、診療費の一部負担金払戻金、出産費附
加金などの当共済組合が独自に行う給付制度があり
ます。

●長期給付事業
厚生年金（退職・障害または死亡にかかる年金）に加
入することになります。

●福祉事業
人間ドックの補助、旅行割引システム、レンタカー割
引システム、貸付金制度などの各種制度を備えてい
ます。

看護職員用の宿舎を設けています。
※宿舎事情は病院によって異なりますので、
具体的には各病院にお問い合わせください。

宿　舎

厚生労働省第二共済組合に加入

病院から近いため、朝夕の渋滞に悩まずに通勤でき
ます。時間にもゆとりができ、自己学習に費やす時間
や休養を十分に取ることができます。家賃も相場よ
りも安いため、私生活の充実にもつながっています。

2人目の育児休暇後、精神科病棟への配属となりました。以前
経験ある病棟だったこともありますが、育児時間を利用させて
頂き、夜勤回数なども配慮して頂けているので育児をしながら
も病棟で勤務することができています。また周囲の皆さんの理
解もありやりがいを感じながら勤務することができています。

希望で、静岡てんかん・神経医療センターに転勤しました。はじ
めての重症心身障害児（者） 病棟に不安でしたが、病棟の雰囲
気はあたたかく、専門性の高い看護の指導もていねいで安心し
て働けています。教育のラダーは引き継がれ、継続して学びな
がら働く環境が整っています。

新人看護師と定期的にリフレクションを行い、
不安が軽減できるように関りを心掛けていま
す。また、習得した看護技術を臨床で実践でき
るよう支援し、自分自身
も新人看護師と共に成長
できるよう学習し続けて
いきたいと思います。

頼れる先輩が
あなたをサポートします。

新採用者教育支援体制

ワーク・ライフ・バランスの
 実 現に向けて

子育て支援
小さなお子さんがいらっしゃるママさん看

護師には、毎日無理なく頑張れる子育て支

援を行っています。産前産後休暇、育児休

業（最長3年）、育児短時間休業、育児時間

を設けているので安心して働けます。

また院内保育所を完備している

病院もあります。（病院によっては

24時間保育、病児保育あり）

病院間異動が可能なメリットを活用
国立病院機構では、一人ひとりの目標やライフスタイルに合った環境で活躍できる

よう、全国140病院での病院間異動が可能です。

現在働いている病院にはない医療分野を

経験したい場合、家族の転勤で住まいが

変わる場合など、退職することなく一人ひと

りの希望に合った働き方を見つけることが

できます。

福利厚生

やりがいや充実感を持ちながら働き、仕事上の責任を果たすとともに、

家庭や地域生活などでも、子育て期・中高年期といった人生の各段階に応じて

多様な生き方が選択・実現できるよう魅力ある病院づくりを推進しています。

ライフキャリア

詳しくは、厚生労働省第二共済組合の
ホームページをご覧ください。
https://www.kouroudai2kyosai.or.jp/

プリセプター

意思疎通が難しい患者さんと関わる上で、患者
さんの立場になって、小さな変化から患者さん
の訴えを読み取ることができるように努力し

ています。日々、悩むことも
多くありますが、先輩に相
談をし、助言を受けながら
頑張っています。　

新人看護師

新人看護職員研修を含め、ラダーレベル毎に
看護師長・副看護師長と共に研修の企画・運営・
評価を行い、質の高い看護が提供できる看護
職員の育成に努めています。新人看護師の方々
とは採用当日から関り、研修進捗
状況の把握だけでなく、一年を通
して成長を見守り続ける母的な存
在としてサポートしています。

教育担当看護師長

技術を習得できる

相談しやすい存在として

専門的知識や

共に成長していきたい

心強い先輩のフォロー



9 10

神経筋難病の患者さんは、自分の思いを言葉で伝えられない方
が多いです。そのため、患者さんを細かく観察し、変化に素早く
気づくことで異常の早期発見に繋がります。いつもと違うと感
じた時、何が違うのか、根拠を見つけ出すことは難しいですが、
先輩方に相談しながら少しずつ学んでいます。また、定時帰宅が
できるため、仕事とプライベートが両立できるのが魅力です。

看護師2年目
●内科・外科・呼吸器科
●富山病院附属看護学校 卒

先輩からの
メッセージ

2 北陸病院

1 富山病院

精神科では患者さんとのコミュニケーションが大切だと考えていま
す。日頃患者さんと関わることが多いのは看護師です。自分の言動
一つで患者さんに大きな影響を与えてしまうことを踏まえ看護を行
い、患者さんの精神状態が良くなった時には、達成感と看護の喜び
を感じることができました。今後も患者さんに寄り添いその人らし
さを大切にした看護を提供できるよう日々精進していきたいです。

看護師2年目
●精神科（急性期）病棟
●富山病院附属看護学校 卒

先輩からの
メッセージ

3 金沢医療センター

私は、当院で初めてとなる外国出身の看護師として働いています。
職員の方々や患者さんからも、温かく受け入れてもらい、働くこと
が楽しいと感じる日々を過ごしています。当院は急性期病院であり
覚えることは多いですが、患者さんの回復を身近で実感できること
がやりがいだと感じています。患者さんの思いに寄り添いながら、
個別性のある看護が行えるよう今後も頑張っていきたいです。

看護師1年目
●外科、消化器内科、呼吸器外科、泌尿器科
●富山福祉短期大学 卒

先輩からの
メッセージ

4 医王病院

私は患者さん一人ひとりに寄り添った看護を行えるように頑張っ
ています。患者さんの思いを読み取り、1㎜を叶える看護の実践に
は難しさを感じます。それでも慣れない私に患者さんは優しく接
してくれます。病棟の先輩は常に私のことを気にかけてくださり、
相談にのってくれます。自分の看護が少しでも患者さんの安心・
安楽に繋がっていることにやりがいを感じている日々です。

看護師1年目
●筋ジストロフィー病棟
●金沢医療センター附属金沢看護学校 卒

先輩からの
メッセージ

5 七尾病院

難病と聞くと戸惑い方もいると思いますが、病状の進行や性格
も一人ひとり違うため「その人らしさ」を尊重し患者さんの心に
寄り添った看護の実践ができます。意思疎通が難しい患者さん
が多いですが、多様なコミュニケーションツールを使用し、心が
通じた時は喜びを感じます。これからも患者さんが安心、安楽
に過ごすことができるよう日々努力していきます。

看護師2年目
●神経内科病棟
●金沢医療センター附属金沢看護学校 卒

先輩からの
メッセージ

6 石川病院

神経・筋難病病棟では慢性的な経過の中、言葉での意思疎通
が困難な患者さんが多くいます。私は日々、患者さんの思い
に寄り添い関わっています。言葉だけではなく、視線や些細な
表情、体の少しの動きで相手の気持ちや思いが通じ合ったと
きに、やりがいを感じます。患者さん一人ひとりに丁寧に向き
合い、今ある時間を大切に看護を行っています。

看護師6年目
●神経・筋難病病棟
●七尾看護専門学校 卒

先輩からの
メッセージ

看護部のモットー
患者さんに愛を持って　看護に心をこめて
人材育成に対する看護部の思い
倫理的感性を持ち、障害を持ちながらも懸命に生きる患者さんと
家族の人権を尊重し、心と身体に寄り添う看護師の育成を目指し
ています。
病院の自慢
呉羽丘陵の中腹に位置し、眼下に広がる富山市街地
の先にそびえ立つ立山連邦は雄大です。春は病院まで
向かう坂道の桜並木が圧巻です。冬は近くの川や水田
にたくさんの白鳥が飛来し、癒されます。四季折々を感
じ、アットホームな雰囲気の中で働ける病院です。
看護部長より
患者さんの声に耳を傾け、患者さんの生きる力を
支え成長を共に喜び合えるケアを実践しています。
看護職員が働きやすい職場環境づくりを目指して
います。「明るく・楽しく・元気に！」

〒939-2692
富山県富山市婦中町新町3145
Tel 076-469-2135
https://toyama.hosp.go.jp

第１病棟

花園病棟

第3病棟

山彦病棟

青空病棟

病棟名

病床数（医療法）：285床

診療科・疾患

小児科

重症心身障害

内科、外科、呼吸器、結核

重症心身障害

重症心身障害

南1階病棟

南2階病棟

南3階病棟

西1階病棟

西2階病棟

東病棟

病棟名

病床数（医療法）：272床

診療科・疾患

精神科（認知症専門）

精神科

精神科（身体合併症）

重症心身障害

神経内科、神経難病

医療観察法

第１病棟

第３病棟

第５病棟

第６病棟

第７病棟

第８病棟

病棟名

病床数（医療法）：310床

診療科・疾患

小児慢性、内科、神経内科

神経内科

筋ジストロフィー

筋ジストロフィー

重症心身障害

重症心身障害

１病棟

２病棟

３病棟

アカシア病棟

病棟名

病床数（医療法）：215床

診療科・疾患

内科、外科、血管外科、
脳神経内科、整形外科

神経・筋難病

神経・筋難病

重症心身障害

１階病棟

2階病棟

3階病棟

4階病棟

病棟名

病床数（医療法）：214床

診療科・疾患

重症心身障がい、
神経・筋難病等

脳神経内科、内科、
神経・筋難病等

脳神経内科、内科、
神経・筋難病等

脳神経内科、内科、
神経・筋難病等、結核

南２
南３
南４
南５
南７
東３
東５
南東６
中３
ＩＣＵ
中５

病棟名

病床数（医療法）：554床

診療科・疾患
整形外科、皮膚科、放射線科
整形外科、耳鼻咽喉科、眼科、血液内科、泌尿器科
外科、泌尿器科、呼吸器外科、消化器内科
地域包括ケア病棟、内分泌代謝内科
腎臓内科、混合、透析
精神科
呼吸器内科、神経内科
循環器内科、心臓血管外科
血液内科、脳神経外科
ＩＣＵ
小児科、産科、婦人科

〒920-0192
石川県金沢市岩出町二73-1
Tel 076-258-1180
https://iou.hosp.go.jp/

〒939-1893
富山県南砺市信末5963
Tel 0763-62-1340
https://hokuriku.hosp.go.jp/

〒926-8531
石川県七尾市松百町八部3-1
Tel 0767-53-1890
https://nanao.hosp.go.jp/

〒922-0405
石川県加賀市手塚町サ150
Tel 0761-74-0700
https://ishikawa.hosp.go.jp/

〒920-8650
石川県金沢市下石引町1-1
Tel 076-262-4161
https://kanazawa.hosp.go.jp/

東海北陸グループ病院紹介 富山県 石川県

看護部のモットー
患者さん一人ひとりと向き合い、その人らしさを大切にした看護
を提供します。
人材育成に対する看護部の思い
心身に障がいをもった患者さんの生命と人権を尊重し、高い倫理
観と専門性を発揮できる看護師を育成します。
病院の自慢
砺波平野の豊な田園地帯の真ん中に位置し、広大
な敷地には四季折々に様々な花や果実が実る自然
豊かな環境にあります。その中で、患者さん一人ひ
とりと丁寧に向き合い、回復に向けて看護できるこ
とや、自分らしく長く働ける魅力ある病院です。
看護部長より
北陸病院は、精神疾患、認知症、神経難病、重度心身障
がいといったセーフティーネットの病院です。患者さん
のその人らしさを大切に、高度な医療と専門性の高い看
護を提供し地域に必要とされる病院を目指しています。

看護部のモットー
病む人の立場に立ち、お一人おひとりにあった看護を提供します。
自ら行った看護には責任を持ち、信頼できる看護を提供します。
人材育成に対する看護部の思い
一人ひとりが看護師として成長できるよう現任教育を充実させ、認定や
特定看護師等のプロフェッショナルを育成するための支援も行います。
病院の自慢
兼六園に隣接し、周囲は本多の森や文化施設が集
中する閑静な地域に立地しています。150年の歴史
をもつ当院は、高度な診療機能を有する急性期病
院です。また、地域の中核病院として多くの救急患者
を受け入れるなど、チーム医療を核に患者さんから
信頼される医療を実施しています。
看護部長より
専門性の高い医療、質の高い看護を提供し、地域の皆様
から信頼に応えられるよう、職員の能力開発を行っていま
す。共に学び、共に成長し、一緒に夢を叶えてみませんか。

看護部のモットー
その人らしく生きるために、「1㎜を叶える看護」「『息る』を支える看
護」「言葉を聴きとる看護」「日常生活を支える看護」を提供します。
人材育成に対する看護部の思い
倫理観を持って患者さんに寄り添いながら質の高い看護を提供で
きる看護師を目指し、一人ひとりの成長に合わせて支援しています。
病院の自慢
当院は金沢市郊外の緑豊かな小高い場所に立ち、
北陸自動車道森本インターおよび山側環状線から
車で5分という便利な場所にあります。多職種との
チームワークが良好で、多方面から患者さんを支え
ています。
看護部長より
この子の歩み、この子の生きる、を支える看護に熱く
なれる病院。患者さんの人工呼吸器使用者率40％
も、多職種と協働し看護の専門性を発揮できる病院。
来まっし医王。

看護部のモットー
患者さんに寄り添い、安心と満足していただける看護を提供でき
るように努めます。
人材育成に対する看護部の思い
“心に寄り添う看護師を育てる”をモットーに、一人ひとりが専門職業
人として成長していけるように個々に応じた支援を行っています。
病院の自慢
能登半島の中部に位置して七尾湾が見える高台に
あります。四季折々の移ろいを楽しみ、心穏やかに
療養していただける病院です。患者さんのより豊か
な生活を目指して、多職種協働で取り組んでいます。
また、地域の健康づくりのお手伝いとして出前講座
を行ったりして交流を図っています。
看護部長より
看護職員一人ひとりが働きがいと成長を感じ、共に
承認しあえる職場を目指して取り組んでいます。一緒
に看護の喜びを感じてみませんか。

看護部のモットー
患者さんの意向を尊重し、患者さんの目線にたった心のこもった
温かい看護を提供します。
人材育成に対する看護部の思い
専門職業人として看護職員一人ひとりが、患者さんの人権を尊重
し、共に学び、ともに支えあいながら成長できるように支援します。
病院の自慢
加賀市の東部に位置し、柴山潟を隔てて霊峰白山を望
む恵まれた環境にあります。急性期から慢性期まで幅広
く看護を実践でき、一人ひとりにあったキャリアアップや
ワークライフバランスに配慮した支援を行っています。
地域に根差した病院として広く親しまれています。
看護部長より
患者さん、ご家族の思いに寄り添い、じっくり看護に
向き合い、看護師としての姿勢や感性、倫理観を育
み信頼される看護を目指し、取り組んでいます。私た
ちと一緒にやりがいのある看護を実現しませんか。

助産師が活躍できる病院は　　  このマークの病院です「あなたの看護」は、

ここから始まります。
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私は子どもから大人まで様々な方が入院される病棟で勤務
しています。様々な特徴を持った方や意思疎通が難しい方も
みえるため、コミュニケーションの難しさがありますが、先輩方
の丁寧な指導のもと、個々に合わせた看護を実践することに
日々楽しさを感じています。これからも日々の学びを大切に
頑張っていきたいと思います。

看護師2年目
●呼吸器内科、小児科、小児外科
●岐阜聖徳学園大学 卒

先輩からの
メッセージ

8 静岡てんかん・神経医療センター

7 長良医療センター

脳神経内科では、疾患とともに生活している患者さんが多い
です。同じ疾患でも症状や患者さんの背景は異なるため、患
者さんやご家族とコミュニケーションを取り、多職種との連携
を図れるよう努力しています。また、相談しやすく協力し合う
雰囲気の中で働く事が出来ています。

看護師3年目
●脳神経内科
●静岡県立大学 卒

先輩からの
メッセージ

9 天竜病院

重症心身障害児（者）の患者さんは、自分の気持ちや訴えを看護師
に伝えることが難しい方が多くいます。そのため、看護援助の中で
患者さんの反応や表情等、少しの変化に気づく必要があります。看
護について不安なことや悩むこともありますが、先輩方に丁寧に指
導して頂き、今は患者さんの個別性に合わせた看護ができるよう
になりました。これからも、日々成長できるように頑張っていきます。

看護師1年目
●重症心身障害児（者）病棟
●東三河看護専門学校 卒

先輩からの
メッセージ

10 静岡医療センター

心臓という、命に直接関わる疾患を抱えている患者さんの看護を
している中で、急変に遭遇することは少なくありません。2年目であ
り、まだ経験は浅いですが、先輩の動きを見て自分にできることは
何かと考えながら看護を行っています。まだまだ勉強が必要であり、
学びの毎日です。患者さんが苦痛なく、安心して生活に戻れるよう
「こころあるやさしい看護」を提供できるよう努力しています。

看護師2年目
●循環器内科
●静岡医療センター附属静岡看護学校 卒

先輩からの
メッセージ

11 名古屋医療センター

呼吸器内科・呼吸器外科病棟には急性期から終末期まで様々な苦
痛を抱える患者さんが入院されています。患者さんの術前・術後管
理を行い、早期退院を目指して多職種と連携しながら日々看護を
行っています。また、患者さんの思いに耳を傾け苦痛の緩和を図り、
患者さんや家族の希望に沿えるよう努めています。患者さんと信
頼関係を築き、個別性のある看護を目指して頑張っています。

看護師2年目
●呼吸器内科・呼吸器外科
●金沢医療センター附属金沢看護学校 卒

先輩からの
メッセージ

12 東名古屋病院

私は神経内科（難病）病棟で勤務をしています。私の病棟では、変
化していく患者さんのニーズを理解し、寄り添うことで個別性の
ある看護を実践しています。残存機能を生活のどの部分に活かす
のか患者さんとともに考え、今ある生活を維持できるように工夫
をすることにやりがいを感じています。今後も患者さんが抱く理
想の姿で生活を送れるように看護をしていきたいと思います。

看護師2年目
●神経内科
●金沢医療センター附属金沢看護学校 卒

先輩からの
メッセージ

看護部のモットー
「笑顔のある温かな看護」を理念とし、患者さんも職員も笑顔でいられ
るように、人の生命と生活を尊重した温かな看護実践をめざします。
人材育成に対する看護部の思い
豊かな感性と倫理観を備え、質の高い看護を提供できる自律した看護師
になれるために、お互いに学び合い、組織として成長したいと思います。
病院の自慢
岐阜城や金華山が一望でき、長良川の清流と豊かな緑
に恵まれたところです。呼吸器疾患全般の診療、小児科
医療、障害者医療、緩和医療と、地域に必要とされる診
療を柱として、急性期から慢性期、終末期まで、ケアを
通じて患者さんの貴重な人生に温かく寄り添います。
看護部長より
障害者、小児、高齢者が多く、患者さんの身体や心の訴
えを少しの変化やサインから感じ取っていきたいと思い
ます。同じ目的をもった仲間や多職種と支え合い、日々
の小さな喜びを見出して、笑顔で一緒に働きましょう。

岐阜県 静岡県 愛知県

〒502-8558
岐阜県岐阜市長良1300-7
Tel 058-232-7755
https://nagara.hosp.go.jp/

看護部のモットー
いのちと向き合う患者さまへ「こころあるやさしい看護」を提供し
ます。
人材育成に対する看護部の思い
質の高い看護を提供するための知識・技術と豊かな感性、社会性、
自律性を備えた看護師の育成を目指します。
病院の自慢
静岡県東部地区の救急医療を支える急性期病院で
す。さらに、神経難病と重症心身障害病棟を有し、幅
広い医療・看護を提供しています。天気の良い日に
は世界遺産である富士山を眺めることができ、患者
さんや職員の癒しとなっています。
看護部長より
当院では超急性期から慢性期まで幅広い看護を経
験することができます。高い看護実践能力を身につ
け「こころあるやさしい看護」をともに実践し、地域
に貢献できる看護師を目指しましょう。

〒411-8611
静岡県駿東郡清水町長沢762-1
Tel 055-975-2000
https://shizuoka-mc.hosp.go.jp/

看護部のモットー
患者さんとじっくりゆっくり向き合い、寄り添う看護を提供します。
人材育成に対する看護部の思い
職業専門人として高い倫理観を持ち、一人一人の個性を生かし
た看護師の育成を目指しています。
病院の自慢
静岡市郊外に位置し自然豊かな場所にあります。
病院の理念である「安心と信頼、良質なてんかん・
新規の包括医療」を目指し、専門職として最高の力
を発揮できるようスタッフ全員協力して取り組んで
います。
看護部長より
てんかん・神経難病・重症心身障がい者に特化した
専門性の高い病院で、患者さんの笑顔と富士山に
癒されながら私たちと一緒に働いていきましょう。

〒420-8688
静岡県静岡市葵区漆山886
Tel 054-245-5446
https://shizuokamind.hosp.go.jp/

看護部のモットー
専門的で質の高い看護を実践します。思いやりの気持ちと、「その
人らしさ」を大切にします。
人材育成に対する看護部の思い
社会人基礎力を備え、仕事に対する誇りを持ち、主体的に学習でき
る看護師の育成を目指しています。
病院の自慢
地下鉄名古屋城駅1番出口すぐの絶好の立地条件
にあり、病院の上層階からの眺めは東はナゴヤドー
ム、北は閑静な住宅街、西は名古屋城と名古屋駅周
辺高層ビル、南は県庁や市役所など歴史的建造物
が楽しめます。職員間の風通しも良好です。
看護部長より
急性期医療を担う当院で必要頻度が高い5区分8行為を
選び、特定行為研修を始めました。その他人生の最終段
階にある患者への看護提供にも努めています。当院で
一緒にキャリアを磨きながら看護を提供しませんか？

〒460-0001
愛知県名古屋市中区三の丸4-1-1
Tel 052-951-1111
https://nagoya.hosp.go.jp

看護部のモットー
笑顔を心がけ、患者さんやご家族の思いを尊重し、安心して療養
していただける看護を提供します。
人材育成に対する看護部の思い
やりがいをもって働き続けられるよう、一人ひとりの個性やライフス
タイルに応じたキャリア支援を行います。
病院の自慢
名古屋市の東部に位置し、広大な敷地には多数の常
緑樹や広葉樹があり、緑豊かで贅沢な自然環境を有
しています。私たちは、医の倫理を守り、患者さんの
気持ちを尊重し、より質の高い医療を提供するという
理念を掲げ、地域に密着した病院をめざしています。
看護部長より
神経・筋疾患、結核、重症心身障害児などの専門分
野の看護や回復期リハビリテーション看護、退院調
整・在宅支援など、慢性期から回復期、終末期と幅広
い看護を学び実践することができる病院です。

看護部のモットー
「声なき思いを聴きとる」をモットーに患者さんの思いに寄り添い、
笑顔と安心ある看護で生活の質を高めていきます。
人材育成に対する看護部の思い
ここだけは誰にも負けない！と自信を持って看護できる看護師を
育てていきたいと思っています。
病院の自慢
浜松市の中央に位置する小高い場所にあり、病院からは浜
松市街がパノラマ風景の様に広がって見えます。病院周囲
は四季を通じて様々に景色を変え、鳥のさえずりも聞こえる
のどかな場所です。病院の入り口には当院のマスコット
「りゅうりゅう君」の看板がみなさまをお迎えいたします。
看護部長より
看護師一人ひとりが、患者さんファーストでケアに取
り組めるように、日頃の看護と向き合っています。また
スタッフ個々が自分磨きに取り組みながら、楽しく長く
看護を続けられるような環境づくりに努めています。

〒465-8620
愛知県名古屋市名東区梅森坂5-101
Tel 052-801-1151
https://higashinagoya.hosp.go.jp/

〒434-8511
静岡県浜松市浜名区於呂4201-2
Tel 053-583-3111
https://tenryu.hosp.go.jp/

中央２階病棟

中央4階病棟

中央５階病棟

中央7階病棟

A棟１階病棟

A棟２階病棟

A棟３階病棟

病棟名

病床数（医療法）：401床

診療科・疾患

呼吸器内科・外科、循環器科

緩和ケア

呼吸器内科、小児科、小児外科  

結核、呼吸器内科

重症心身障害、筋ジストロフィー

重症心身障害

重症心身障害

A２病棟

A３病棟

A４病棟

A５病棟

B１病棟

B２病棟

C１病棟

C２病棟

病棟名

病床数（医療法）：406床

診療科・疾患

脳神経内科

てんかん外科

小児てんかん

思春期・成人てんかん

重症心身障害

重症心身障害

重症心身障害

重症心身障害

集中治療部
３東病棟
HCU

５東病棟

６東病棟
７東病棟
３西病棟
５西病棟
６西病棟
７西病棟
重心病棟

病棟名

病床数（医療法）：450床

診療科・疾患
循環器内科、心臓血管外科、脳外科、外科
循環器内科、外科
循環器内科、心臓血管外科、脳外科、外科、整形外科
脳神経内科、脳神経外科、放射線科、
眼科、歯科口腔外科、内科
外科
整形外科
心臓血管外科、泌尿器科、循環器内科、内科
脳神経内科
内科、消化器内科、皮膚科、呼吸器内科
内科、呼吸器内科
重症心身障害

１階病棟

２階病棟

３階病棟

４階病棟

５階病棟

６階病棟

病棟名

病床数（医療法）：316床

診療科・疾患

重症心身障害

重症心身障害

内科、脳神経内科

内科、脳神経内科

児童精神科

呼吸器内科、内分泌・代謝
結核

救命救急センター
東４階病棟
心臓血管センター
東７階病棟
東８階病棟
東９階病棟
特室病棟
西５階病棟
西６階病棟
西７階病棟
西９階病棟
中３階病棟

病棟名

病床数（医療法）：656床

診療科・疾患
ICU、HCU、ER
産婦人科、乳腺外科、眼科、耳鼻科、歯科口腔外科
CCU、循環器科、心臓血管外科
消化器内科、泌尿器科、皮膚科、腫瘍内科
呼吸器内科、呼吸器外科
整形外科、膠原病内科
混合
感染症内科、腎臓内科、小児科
脳神経外科、眼科、耳鼻科、歯科口腔外科
外科、消化器内科
脳神経内科、膠原病内科、内分泌内科
血液内科

南１階病棟

南２階病棟

西３階病棟

西４階病棟

西５階病棟

西６階病棟

北１階病棟

病棟名

病床数（医療法）：370床

診療科・疾患

脳神経内科（神経難病）

回復期リハ（脳神経内科、
整形外科、脳神経外科）

脳神経内科（神経難病）、整形外科

脳神経内科（神経難病）

混合（呼吸器内科、脳神経内科、
消化器内科）

結核

重症心身障害

助産師が活躍できる病院は　　  このマークの病院です東海北陸グループ病院紹介
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私の勤める精神科急性期病棟では、3か月程度の短期間で集中的
な治療とケアを提供します。早期の症状改善と社会復帰を目指し、
多職種と協働し支援していくことが看護師の役割の一つです。日々
めまぐるしく症状が変化する患者さんの回復過程を間近で見守り、
支援することができる点や、短い期間で信頼関係を築き、関わりに
よって患者さんの行動変容が見られた時にやりがいを感じます。

看護師6年目
●精神科（急性期閉鎖病棟）
●公立春日井小牧看護専門学校 卒

先輩からの
メッセージ

14 豊橋医療センター

13 東尾張病院

私は地元の病院で就職したいと思い、臨床実習で来ていた
豊橋医療センターで勤務しています。手術室の配属となり、
１から手術看護の勉強をするのは大変でしたが、先輩方が
丁寧に指導してくださるため、日々学びを深めることができて
います。手術を控える患者さんの不安な気持ちに寄り添った
看護を行っていきたいです。

看護師3年目
●手術室
●豊橋創造大学 卒

先輩からの
メッセージ

15 三重病院

私は、主に小児整形の手術療法からリハビリテーション目的の
病棟に勤務しています。長期入院になることが多く、学童は隣接
する特別支援学校に通いながらの治療となるので、学業と治療
が両立できるように看護を実践しています。当初は緊張もあり
ましたが、先輩方の優しく丁寧で何でも相談しやすい環境に、私
自身も安心して笑顔と看護が提供できると実感しています。

看護師1年目
●整形外科、リハビリ
●三重看護専門学校 卒

先輩からの
メッセージ

16 鈴鹿病院

重症心身障がい児（者）病棟と聞いて「難しそう」だと感じる
かもしれません。医療的ケアを必要とする患者さんも多く
入院されていて、成長発達に合わせた関りや、機能の維持向
上など、とてもやりがいのある看護ができます。ぜひ鈴鹿病
院へ！

看護師1年目
●重症心身障害児（者）病棟
●ユマニテク看護助産専門学校 卒

17

18

三重中央医療センター

私は救急・小児科病棟で働いています。重症な患者さんや小さなお
子さんが入院しています。看護師2年目として後輩もできましたが、
先輩に相談しながら同期とともに助け合い看護を実践しています。
様々な病気の患者さんが入院される病棟なので、毎日の学習は大
変ですが、楽しく充実した日々を送っています。これからも患者さん
の気持ちに寄り添った看護を目指して努力していきます。

看護師3年目
●救急・小児
●三重県立桑名高等学校 衛生看護専攻科 卒

先輩からの
メッセージ

榊原病院

私は実習時患者さんに寄り添う先輩の姿をみて、そのような看護
師になりたいと思い、精神科慢性期病棟で勤務しています。はじ
めは患者さんとのコミュニケーションで悩み、気持ちを汲み取る
ことができませんでしたが、関わりが増えていく中で患者さんの
思いに気づき、「ありがとう」と言葉を聞いたときはうれしかった
です。その喜びを忘れず、心に寄り添う看護を行っていきます。

看護師1年目
●精神科慢性期治療病棟
●三重中央医療センター附属三重中央看護学校 卒

先輩からの
メッセージ

先輩からの
メッセージ

看護部のモットー
病む人の立場に立ち、基本的人権を守り、個別性のある看護を提供
します。
人材育成に対する看護部の思い
個を尊重する豊かな感性と倫理観を持ち、自律した一個人として
精神看護が実践できる看護師の育成を目指しています。
病院の自慢
当院は敷地内に豊かな自然があり、四季を感じられ、
ゆったりとした環境の中で専門的な看護を実践できま
す。ワークライフバランスも整っており、仕事と家庭の両
立ができ、大学院への進学や研修、趣味の時間等プライ
ベートも充実し長く働き続けることができる職場です。
看護部長より
「人は宝なり」
病院で働く一人ひとりの看護師は大切な財産です。あなた
のやる気を応援します。「精神科看護」に関心のある方、精神
障がいの方の「こころ」に向き合う看護を共にしませんか。

〒463-0802
愛知県名古屋市守山区大森北2-1301
Tel 052-798-9711
https://higashiowari.hosp.go.jp/

看護部のモットー
一人ひとりの生活の質を大事にしながら、ぬくもりと安心と、『生き
る』を支える看護を目指しています！！
人材育成に対する看護部の思い
個々の成長に合わせてサポートをしながら、【看護の基本】となる
観察力・アセスメントを身に着け『生きる』を支える看護師を育成
します。
病院の自慢
ひとりの患者さんにじっくりと関わることができる
こと、個別性を生かした看護の実践ができます。ま
た、ワークライフバランス重視！働きやすい職場環
境です。
看護部長より
患者さん一人ひとりが充実した生活を送れるよう
多職種と協働しケアを実施しています。共に学び成
長し、患者さん・ご家族の思いに寄り添う看護を一
緒に行いましょう。

〒513-8501
三重県鈴鹿市加佐登3-2-1
Tel 059-378-1321
https://suzuka.hosp.go.jp/

看護部のモットー
専門職として自覚と責任、人としての思いやりを持ち看護します。
人材育成に対する看護部の思い
一歩一歩学んでいけるように皆でサポートしていきます。一緒に
働く仲間が増えることが楽しみです。
病院の自慢
病院は綺麗で、宿舎も保育所もあります。2次救急
を行っていますが、ゆったりとした急性期病院です。
また、豊橋市は、2年連続子育てしやすい街ランキ
ング3位の住みやすい地域です。
看護部長より
専門性を追求しつつ、あたたかい看護を提供してい
きたいと考えています。

〒440-8510
愛知県豊橋市飯村町字浜道上50
Tel 0532-62-0301
https://toyohashi.hosp.go.jp/

看護部のモットー
地域の救急、急性期医療を担う看護師として、患者さまの思いを尊び、
安全で安心な看護の提供を目指します。
人材育成に対する看護部の思い
教える側も一緒に学び、共に育み合う「共育」のために、相互の「対話」
を大事にしています。
病院の自慢
救急外来棟・入院支援室・外来化学療法センターが新し
く開設され、地域の救急・急性期医療により貢献できる
よう職員一丸となってがんばっています。多職種と連携
し、お互いを理解し合い仲間意識が育まれる環境です。
秋の病院祭では地域住民と職員が一緒に楽しみます。
看護部長より
三重県の伊賀中勢保健医療圏になくてはならない二次
救急医療機関です。総合周産期母子医療センターの役割
も担っており、あらゆる成長発達と多様な疾患や背景を
もつ方々に対応できる看護実践力を一緒に育みましょう。

〒514-1101
三重県津市久居明神町2158-5
Tel 059-259-1211
https://miechuo.hosp.go.jp/

看護部のモットー
私たちは、患者さん・ご家族の「こころに寄り添い、こころを繋ぎ、
こころを高める」看護を提供します。
人材育成に対する看護部の思い
ひとを大切にし、知識と技術、そしてしなやかな心を育み、考える看
護師をテーマとして信頼される看護師の育成を目指します。
病院の自慢
小規模ながら、多機能高規格で難治性精神疾患にも積
極的に取り組み、司法、行政機関とも連携し、地域に根ざ
した安心できる医療を提供しています。明るく、ぬくもり
のある病棟、病院近くの榊原温泉など、患者さんだけで
なく、職員のこころも癒し高める環境がここにあります。
看護部長より
精神科専門病院の看護師は、こころのケアと同時に
身体社会側面も総合的に観る能力が求められます。
多職種協働によるチーム医療が充実した当院で、魅
力のある看護を一緒に実現しましょう。

〒514-1292
三重県津市榊原町777
Tel 059-252-0211
https://sakakibara.hosp.go.jp/

看護部のモットー
人にやさしい、ぬくもりのある看護をめざします。
人材育成に対する看護部の思い
豊かな感性と倫理観を備え、自分で考え行動できる自立した看護師、
信頼される質の高い看護・介護が提供できる看護職員を育成します。
病院の自慢
津市の北西部の山の上にあり、子供から高齢者まで
を支える総合成育医療機関です。三重県の小児2次
救急医療を担い、アレルギーや糖尿病の治療サポー
トに健康教室等を開催し地域に根付いた医療を提
供しています。障害者医療では、神経難病、重症心身
障がい児（者）を受け入れています。
看護部長より
ぬくもりとやさしさを持ち、患者さんとご家族に安心
で安全な看護を提供できるよう努めています。じっく
り看護に向き合いたいと思う方、専門性を追求して学
びたい方、一緒にあたたかい看護を行いましょう。

〒514-0125
三重県津市大里窪田町357
Tel 059-232-2531
https://mie.hosp.go.jp/

第１病棟

第２病棟

第６病棟

第３病棟

病棟名

病床数（医療法）：233床

診療科・疾患

精神科（急性期閉鎖病棟）

精神科（慢性期重症閉鎖病棟）

精神科（慢性期閉鎖病棟）

精神科（医療観察法指定病棟）

西３病棟

西５病棟

西６病棟

東３病棟

西４病棟

東６病棟

南病棟

病棟名

病床数（医療法）：388床

診療科・疾患

循環器科、外科、婦人科、ICU

緩和ケア

整形外科、眼科

脳神経外科、耳鼻科、歯科口腔外科

内科、消化器科、血液内科

整形外科、小児科

重症心身障害

１病棟

２病棟

南３病棟

北３病棟

５病棟

病棟名

病床数（医療法）：260床

診療科・疾患

整形外科、リハビリ

小児科、小児外科、耳鼻咽喉科

脳神経内科

内科

重症心身障害

第１病棟

東２階病棟

西２階病棟

東１階病棟

西１階病棟

病棟名

病床数（医療法）：290床

診療科・疾患

脳神経内科

重症心身障害

重症心身障害

筋ジストロフィー

筋ジストロフィー

北１病棟

北2病棟

南１病棟

つばさ病棟

病棟名

病床数（医療法）：175床

診療科・疾患

精神科（認知症、身体合併）
強度行動障害短期入所（ユニット）

精神科慢性期治療
（治療抵抗性統合失調症）

精神科急性期治療
（アルコール・薬物依存症、児童思春期）

医療観察法（指定入院医療機関）

看護師募集サイト

助産師が活躍できる病院は　　  このマークの病院です三重県愛知県東海北陸グループ病院紹介

西３病棟
西４病棟
西５病棟
西６病棟
西７病棟
東３病棟
東４病棟
東５病棟
東６病棟
東７病棟

病棟名

病床数（医療法）：440床

診療科・疾患
救急・小児、ICU・HCU
GCU、NICU
整形外科、皮膚科
内科、消化器内科、糖尿病内分泌内科
結核、呼吸器感染症
循環器内科、心臓血管外科、耳鼻咽喉科、歯科
産科、婦人科、MFICU
外科、泌尿器科
脳神経外科、脳神経内科
呼吸器内科、呼吸器外科


